Vic Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

a munka térvénykonyvérél 2012. évi I. torvény alapjan
palyazatot hirdet a

Katona Lajos Varosi Kényvtar
Igazgato (vezet6 allasi munkavallalé)
munkakor betoltésére.
A munkaviszony idétartama:
hatarozatlan idejii. A vezetd1 megbizas 6t év hatarozott idore szol.
Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidd

A vezetoi megbizas idétartama:

A vezetdi megbizas hatarozott idére, 2026.02.16-2031.02.17-ig szol, azzal, hogy a
munkaltatoi jogkor gyakorldja biztositja a tovabbfoglalkoztatast az igazgatdéi munkakérben
foglalkoztatott személy szdmdra, megbizatasanak lejartat kovetden, hatarozatlan ideji,
kulturalis munkakorben torténé foglalkoztatasra iranyuld munkaviszony keretében, teljes
munkaiddre, altalanos munkarendben, munkabére pedig a Munka Torvénykonyvérdl szolo
2012. évi |. torvény szerint kerll megallapitasra.

A munkavégzés helye:

Pest megye, 2600 Vac, Budapesti fout 37.

A munkakdrbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:

Koényvtari feladatok ellatasa mellett az intézmény tevékenységi korébe tartozé feladatok
vezeti irdnyitdsa, kiilonos tekintettel a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari
ellatasarol és a kozmiivelodésrdl sz6l6 1997. évi CXL. torveny (tovabbiakban: Kulttv.),
valamint az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCL. térvényben és végrehajtasarél szolo

368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben foglaltakra.

A magasabb vezeté beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a munkéaltatoval
munkaviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejlileg munkaszerzédés kothetd.

Munkbér, vezetéi megbizas:

A munkabér és a vezetdi megbizas dijazdsdnak mértéke a Munka Torvénykonyvérdl szolo
2012. évi |. torvény szerinti megallapodas.



Pélyazati feltételek:

Szakiranyu fels6foka végzettség és szakképzettség

KER szerinti B2 szintet elérd idegennyelv-ismeret

Végzettsegének, szakképzettségének vagy az intézmény alaptevékenységének
megfeleld jogviszonyban legalabb 6téves szakmai gyakorlatot szerzett
Allamhéztartasi és vezetési ismereteket ny(ijto, legalabb 120 6ras képzés igazolt
elvégzése, ennek hianyaban a vezetd allasu munkavallaloi jogkor betdltését kovetd
két éven belll koteles a képzést elvégezni, kivéve aki jogasz vagy kozgazdasz
szakképzettséggel rendelkezik

Vagyonnyilatkozat tételi eljarés lefolytatasa, a megbizast kdvetden

Munkakare ellatasahoz sziikséges magyar nyelvtudassal rendelkezik

Biintetlen el6élet és palydzé nem all a tevékenység folytatdsat kizard
foglalkozastol eltiltas hatalya alatt,

Cselekvoképesség.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

Menedzserszemlélet
Palyazatirassal kapcsolatos tapasztalat.

A pélyéazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

Részletes szakmai Onéletrajz, az intézmény vezetésére vonatkozd részletes
szakmai és vezetési program

Igazolas az alaptevékenységnek megfeleld jogviszonyban eltoltott, legalabb Ot
éves szakmai gyakorlatrol

Iskolai végzettseget, szakképesitést tanusitod okiratok masolata

Igazolas allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyujto, legalabb 120 6ras képzés
elvégzésérol, ennek hianyaban nyilatkozat arrél, hogy megvalasztasa esetén a
munkavallaloi jogkor betoltését kovetd két éven beliil elvégzi a képzést — kivéve ha
jogasz vagy kozgazdasz szakképzettséggel rendelkezik

A KER szerinti B2 szintet elér6 idegennyelv-ismeret igazolasa térténhet kilondsen
allamilag elismert komplex tipust kézépfoka nyelvvizsga-bizonyitvany, vagy azzal
egyenértékli okirat vagy a szakmai gyakorlat kiilfoldi teljesitésérdl szolod
igazolassal

3 honapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany, illetve annak igénylését
igazolo dokumentum maésolata a foglalkoztatastol eltiltas hianyara is kiterjedéen
Palyazé nyilatkozata arrél, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak
a palyazati eljarassal Osszefliggd kezeléséhez hozzajarul, valamint a palyazati
eljaras elbiralasaban résztvevok a palyazati anyagat megismerhetik,

Palyazé nyilatkozata arrol, hogy megbizasa esetén a vagyonnyilatkozat tételi
eljarésa lefolytatasat vallalja

Palyazo nyilatkozata arrél, hogy nem all cselekvé képességében részleges
korlatozott, vagy teljes korlatozott gondnoksag alatt

Palyaz6 nyilatkozata, hogy a vezet6i megbizassal kapcsolatos dontés zart/nyilt
ulésen valo targyalasat kéri

Nyilatkozat 6sszeférhetetlenségrol (Mt. 211. §)

Bérigény



A munkakor betolthetoségének idopontja:
A munkakdr 2026. februér 16. napjatol tolthet6 be.
A pélyazat benyujtasanak hatérideje: 2025. december 18.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informéaciot dr. Zsidel Szilvia jegyz6 nyujt, a 06-
27/314-130 -as telefonszamon.

A pélyazatok benyujtasanak modja:
»  Postai (iton, a palyazatnak a Vic Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete cimére
torténd megkiildésével (2600 Vac, Marcius 15. tér 11.). Kérjiik a boritékon

feltlintetni a palyazati adatbazisban szerepl6 azonosité szamot: 19/142/2025,
valamint a munkakdr megnevezését: lgazgato

vagy

= Elektronikus Uton a jegyzo@varoshaza.vac.hu e-mail cimre

A pélyéazat elbiralasanak maddja, rendje:

A 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet eldirasainak megfeleléen a palyazatokat a munkaltatoi
jogkor gyakorloja altal létrehozott — a kulturalis intézmény alapfeladatait érintéen
szakértelemmel rendelkezé tagokbol 4llo6 bizottsag, valamint Vac Varos Onkormanyzat
Képviselo-testiilete Emberi Kapcsolatok Bizottsaga — a palyazok személyes meghallgatasaval
- véleményezi. A kinevezésrdl Vac Varos Onkormanyzat Képviseld-testillete, mint a
kinevezesi jogkor gyakorldja dont, amelynek eredményér6l valamennyi palyazo irasban
értesitest kap. A palyaztatdé fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljarast eredménytelennek
nyilvanitsa. A palyaztatd hianypoétlasra lehetéséget biztosit.

A pélyéazat elbiralasanak hatarideje: 2026. januar 31.
A pélyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

= www.vac.hu — 2025. oktober 16.
= www.klvk.vac.hu — 2025. oktober 16.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informéciot a www.vac.hu honlapon szerezhet.
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